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STREDNi ODBORNA SKOLA
EKOLOGICKA A POTRAVINARSKA

VESELI NAD LUZNICI
BLATSKE SIDLISTE 600/

Program pro poskytovani
poradenskych sluzeb



1. Poskytovani poradenskvych sluzeb

Skola poskytuje poradenské sluzby (vychovny poradce, metodik prevence ve spolupraci s
uciteli Skoly) bezplatné, a to na zadost zakul, jejich zadkonnych zastupci nebo na zakladé
rozhodnuti organu vefejné moci.

Skola pfedem srozumitelné informuje Zaky a jejich zakonné zastupce o:

e vSech podstatnych nalezitostech poskytované poradenské sluzby
e prospéchu, ktery je mozné ocekavat, a o vSech pfedvidatelnych disledcich
e jeho pravech a povinnostech spojenych s poskytovanim poradenskych sluzeb.

Pracovnici poskytujici poradenské sluzby:

vychovny, kariérovy poradce — Mgr. Jana Zarubova
$kolni metodik prevence — Ing. Markéta Suléikova
feditel Skoly — Ing. Ladislav Honsa

zastupce feditele — Mgr. Lubos Mixa

tfidni ucitelé, ostatni ucitelé

I1. U&el poradenskych sluzeb

Utelem poradenskych sluzeb je pfispivat zejména k:

e vytvafeni vhodnych podminek pro zdravy télesny a psychicky vyvoj zaki

e napliovani vzdé¢lavacich potieb a rozvijeni schopnosti a dovednosti v prib&hu
vzdélavani

e zjiStovani specidlnich vzd€lavacich potieb zdka a mimofddného nadani Zéka,
doporucovani vhodnych podplirnych opatfeni a jejich vyhodnocovani

e prevenci a feSeni vzdélavacich a vychovnych obtiZi, prevenci riznych forem rizikového
chovani

e vytvafeni vhodnych podminek pro vzdélavani zaka se speciadlnimi vzdélavacimi
potiebami a pro vzdélavani zakt nadanych a mimofadné nadanych

111. Pravidla pro poskytovani poradenskvch sluzeb

Pti poskytovani poradenskych sluzeb skola:

e dodrzuje Gcel poradenskych sluzeb

e dodrzuje etické zdsady poskytovani poradenskych sluzeb

e vychdzi z individudlnich potfeb Zdka - poskytuje zletilému Zékovi nebo zdkonnému
zastupci nezletilého Zaka zpravu a doporuceni, které jsou vysledkem diagnostiky

e informuje zaka a zakonného zastupce zdka o poradenskych sluzbach poskytovanych
Skolou

e poskytuje zakovi a zdkonnému zastupci zdka srozumitelné seznameni s vysledkem
poskytovani poradenskych sluzeb


http://gmh.cz/cs/node/60#vychovna-poradkyne
http://gmh.cz/cs/node/60#skolni-metodicka
http://gmh.cz/cs/node/60#reditelka
http://gmh.cz/cs/node/60#zastupce
http://gmh.cz/cs/node/60#tridni-ucitel

IV. Program poradenskvch sluzeb ve skole

poskytovani podpirnych opatieni pro zaky se SVP

sledovéni a vyhodnocovani G¢innosti zvolenych podptrnych opatieni

prevenci Skolni netispé$nosti

kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu

k vhodné volbé vzdélavaci cesty a pozd€jSimu profesnimu uplatnéni

podporu vzdélavani a socialniho zaclenovani zaki z odlisSného kulturniho prosttedi
a s odliSnymi zivotnimi podminkami

vzdélavani zak nadanych a mimotradné nadanych

prabézna a dlouhodoba péce o zaky s vychovnymi ¢i vzde€lavacimi obtizemi a
vytvareni ptiznivého socidlniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych
odli$nosti ve skole a Skolském zafizeni

vCasna intervence pii aktualnich problémech u jednotlivych zakt a tfidnich
kolektivl

predchazeni v§em formam rizikového chovani v¢etné riznych forem Sikany a
diskriminace

pribézné vyhodnocovani Gi€innosti preventivnich programi uskute¢iiovanych
Skolou

metodicka podpora ucitelim pii pouziti psychologickych a specidlné
pedagogickych postupti vzdélavaci ¢innosti skoly

spoluprace a komunikace mezi Skolou a zdkonnymi zastupci

spoluprace skoly pfi poskytovani poradenskych sluzeb se skolskymi poradenskymi
zafizenimi (pedagogicko - psychologické poradny, specidlné pedagogicka centra,
sttediska vychovné péce)

V. Standardni ¢innosti vvchovného poradce

Vykonava ¢innost poradenskou, metodickou, informacni, z ¢asti dokumentacni a evidencni (ve
spolupraci s feditelem Skoly a se zdstupcem feditele). O téchto Cinnostech vede pisemnou
dokumentaci. Napln prace vychdzi z Vyhlasky o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach
a Skolskych zatizenich ¢. 72/2005 Sb. (v platném znéni) a z planu prace VP pro dany Skolni

rok.

Poradenska ¢innost:
e kariérové poradenstvi
e zakladni Setfeni k volbé povolani

ro~vor

e podpora vzdelavani zakt se SVP

a) vyhledavani a orientacni Setfeni zaku, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a ptiprava navrhii na dal§i péci o tyto zéky, vCetné vypracovani, kontroly,
vyhodnocovani a evidenci planu pedagogické podpory pro zaky s potiebou podpirného
opatfeni v 1. stupni

Podminky pro poskytnuti podpurnych opatreni 1. stupné:

1. Navrh pedagogického pracovnika
2. Skola vystavi plan pedagogické podpory; podpiirné opatieni 1. stupné predstavuje

minimalni upravu metod, organizace a hodnoceni vzdelavani Zaka.



b) zprostiedkovani vstupni a prabézné diagnostiky specidlnich vzd€lavacich potieb a
mimofadného nadani a intervencnich Cinnosti pro zdky se specialnimi vzdélavacimi
potifebami nebo mimotadné nadané zaky ve Skolskych poradenskych zatizenich

c) spolupraci a komunikaci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii zajiStovani
podpirnych opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a intervencnich
¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

d) ptfipravu podminek pro vzdélavani zaki se SVP ve skole, koordinace poskytovani
poradenskych sluzeb témto zdkim Skolou a Skolskymi poradenskymi zafizenimi a
koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zaka

Podminky pro poskytnuti podpiirnych opatieni 2. az 5. stupne:

1. Spoluprace poradenského zarizeni se zakonnym zastupcem nezletilého Zaka, se
zletilym Zdkem nebo studentem a se Skolou nebo skolskym zarizenim
2. Skolske poradenské zarizeni vyda zpravu a doporuceni

bl

Skolské poradenské zarizeni sdéli doporucent skole
4. Skola ziska predchozi pisemny informovany souhlas zdkonného zdstupce nezletilého
Zaka nebo zletilého Zaka nebo studenta

e) tvorbu a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plant

f) shromazd’ovani a evidence doporuceni skolského poradenského zatizeni pro vzdélavani
zaka se SVP a jeho zajisténi v souladu se zakonem o ochrané osobnich udajt

g) ziskani ptfedchoziho pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce nezletilého
zaka nebo zletilého Zaka

h) metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v zajisStovani podptrnych opatteni
pro zéky se SVP a nadanych zaki

ch) vedeni pisemnych zdznam® umozZnujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce

Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim $koly:

s ptipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory

s naplilovanim podplirnych opatfeni ve vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
pottebami

s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plani

v praci s nadanymi a mimofadné nadanymi zaky

zprostfedkovani novych metod pedagogické diagnostiky

poskytovani informaci o poradenskych sluzbach Zaklim a jejich zdkonnym zastupciim
shromaZd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci

vedeni pisemnych zdznaml umoziujicich dolozit rozsah a obsah Cinnosti vychovného
poradce



VI. Standardni ¢innosti $kolniho metodika prevence

Vykonava cinnost metodickou, koordinacni, informacni, poradenskou, dokumentacni a
evidenc¢ni (ve spolupraci s feditelem Skoly a se zastupcem Skoly). Piipravuje, koordinuje a
realizuje preventivni program Skoly, spolupracuje s organy statni spravy a samospravy (ve
spolupraci s feditelkou Skoly a se zastupcem Skoly), vede pisemnou dokumentaci o ¢innosti.
Napln prace vychazi z Vyhlasky o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych
zafizenich &. 72/2005 Sb. (v platném znéni) a z planu prace SMP pro dany $kolni rok.

Metodické a koordinacni ¢innosti:

e koordinaci preventivniho programu skoly

e prevenci zaskolactvi, zavislosti, nésili, vandalizmu, Sikan¢ a dalSim projevim
rizikového chovani zaka skoly

e metodické vedeni ¢innosti uciteli Skoly v oblasti prevence socialn¢ patologickych
jevi (dale jen PSPJ)

e preventivni praci s tfidnimi kolektivy ve spolupraci s tfidnimi uciteli

vyhledéavani zaka s rizikem ¢i projevy socidlné nezddouciho chovani ve spolupraci

s tfidnimi uciteli

spolupracuje s organy statni spravy, které maji v kompetenci problematiku prevence

vytvaii dokument o vysledku preventivni prace Skoly za Skolni rok

vede databazi spolupracovniki §koly pro oblast PSPJ

shromazd’ovani a evidence odbornych zprav a informaci o Zzacich od organt statni

spravy a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udaju

e vedeni pisemnych zdznamii umoziujicich dolozit rozsah a obsah Cinnosti metodika
prevence

VII. Standardni ¢innosti tfidniho ucitele

motivuje tfidu k vytvofeni vlastnich vnitinich pravidel, kterd jsou v souladu se §kolnim
fadem

podporuje rozvoj pozitivnich interakci mezi Zaky

napomaha pi1 vytvareni pozitivniho socialniho klimatu ve tidé

ziskava si ptehled o osobnostnich zvlastnostech zaku ttidy, o jejich rodinném zazemi
spolupracuje s vychovnym poradcem a Skolnim metodikem prevence pii vyhledavani
problémovych zakd, pfi feSeni jejich kazenskych 1 naukovych problémd.

VIII. Standardni ¢innosti dalSich pedagogickvch pracovniku

Dalsi pedagogicti pracovnici Skoly (ucitelé, vychovatelé) - uci a vychovavaji podle zésad a
metod SVP, provadi priibéznou diagnostiku zéki a tfidy v daném piedmétu, vychovné
skupiny, vénuji pozornost zakiim se SVP, registruji signaly o mozném problému zaka a
hledaji pfi¢iny a vhodné formy néapravy, konzultuji ptfipadné vychovné a vzdélavaci
problémy s tiidnim ucitelem a s pracovniky poskytujici poradenské sluzby Skoly,
spolupracuji s rodi€i, vedou jednani s rodici, Zzakem

ucitel obCanské vychovy se zamétuje na zapojovani multikulturnich prvka do vzdelavaciho
procesu. Prioritou tohoto procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevl, které
souviseji s otdzkou pfijimani kulturni a etnické odliSnosti.



IX. Strategie predchazeni $kolni neuspésSnosti

1. Uvod

Uspéch zakt ve $kole je podminén mnoha faktory, které se vzajemné prolinaji a pisobi ve
vzajemné soucinnosti. Predpokladem pro skolni spéSnost je predevsim dostatecné rozvinuti
intelektovych schopnosti ditéte. Jejich plné vyuziti vSak muize byt z néjakého divodu
zablokovano, at’ uz jako dusledek dlouhodobého vyvoje, nebo disledek neocekavanych
okolnosti v Zivot¢ zaka, kdy hovoiime o tzv. relativni Skolni netispésnosti, pii které nizsi vykon
zéka byva zplusoben napf. nizkou sebediivérou, Spatnym sebehodnocenim, nedostateCnou
motivaci, negativnim postojem ke Skole, mimotadnou udalosti v rodin€ a jinymi emoc¢nimi ¢i
zdravotnimi problémy.

Faktory ovliviiujici uspéch ¢i netspéch Zaka:

e Osobnost zdka — snizena inteligence, nedostateCna pamét, emocni labilita, nizka
odolnost vii¢i zatézi, poruchy chovani, zdravotni komplikace, snizené nadani pro urcity
predmét

e Rodinné zazemi v kulturné odlisnych podminkach — jiny hodnotovy Zebticek, jazykova
bariéra

e Rodinné prostfedi s nedostatecnym zdjmem o Skolu a Skolni déni — nedostatek
motivacnich impulzi, negativni postoj rodict smeérem ke Skole

e Rodinné prostfedi zamétfené na vykon nebo pfili§ ochranitelské

e Vztahy ve Skole a mezi vrstevniky — (ne)ptiznivé socidlni klima

MV

Nasim cilem je reagovat na zmény ve vykonu Zaka co nejdiive, pokusit se rozpoznat pficiny
selhani, abychom mohli pfistoupit k nastaveni podptirnych a vyrovnavacich opatieni, které by
napomohly zlepSeni stavajici situace. Celkové feSeni problémovych situaci se proto neobejde
bez zvySené spoluprace s rodinou Zzaka, stejné¢ tak jako vyuziti spolupriace s dalSimi
vzdélavacimi a odbornymi partnery. Dlouhodobé usilujeme o vytvareni takovych podminek ke
vzdélavani, aby co nejvice eliminovaly riziko selhavani pti podavani skolniho vykonu.

2. ReSeni $kolni neuspéSnosti

Nejprve musime zéka podrobit kvalitni pedagogické, specidlné-pedagogické a piipadné i
psychologické diagnostice, aby byly odhaleny konkrétni pfi¢iny selhavani Zaka ve Skole.
Diagnostika zdkovych moznosti, ucebnich styli a vzdélavacich potfeb ndm pak umozni
nastavit vhodnd opatieni. Je potieba reagovat vCas tak, aby zak byl schopen zastavit sviij
pokles vykonu a pfipadné se vratit mezi "Skolsky uspésné déti".

Mozné opatieni volime individualné na zdklad€ diagnostiky a zjisténych potieb zaki:

e Poruchy uceni a chovani, jind zdravotni omezeni a znevyhodnéni: kompenzace
nedostatkd s pomoci specialn¢ pedagogickych metod a postupt, véetné kompenzacnich
pomtucek na zékladé¢ doporuceni z PPP nebo SPC, integrace Zaka a vytvofeni Planu
podptrnych opatieni nebo Individualniho vzd€lavaciho planu.

e Vzdélavani bude vychazet z platnych SVP a bude realizovano s ohledem na Zakovy
moznosti a schopnosti, budou zvoleny vhodné metody prace, motivace - zaziti uspéchu,
moznost opravit si znamku, individualni konzultace ve vyucovani i mimo ngj,



spoluprace s PPP - integrace na zéklad¢ IVP a realizovani dalSich podptirnych opatieni
doporucenych poradnou.

e Z4ci, jejichZ netspé&$nost souvisi spise s mimoosobnostnimi faktory — kulturné-odligné
prostiedi a znevyhodnéni vyplyvajici ze situace rodinného prostiedi: motivace zédka k
uceni, spoluprace s rodinou, vytvofeni podminek pro domaci ptipravu i ve Skole ve
volnych hodinach, pfistup k internetu ve skole, prace s klimatem tfidy a zaclenovani
téchto déti do majoritniho kolektivu.

e ZAci s vysokou absenci jsou také &asto ohroZeni sklouznutim do $kolni netsp&snosti: je
nutné vcas zaktim nabidnout podporu pfi zvladnuti zameskané latky - plan dostudovani
uciva a harmonogram dozkouSeni, konzultace s zdkem a rodi¢i, kde se domluvi
harmonogram a rizné zpusoby podpory ditéte.

3. Postup pri reSeni Skolni netaspésnosti

Vnimat zmény ve vykonu zdka nebo jeho pfistupu ke Skolni praci je povinnosti kazdého
vyucujiciho. Pfipadna zjisténi konzultuje s tfidnim ucitelem, ktery neprodlené informuje
zakonné zastupce.

Umoziuje-li to situace, vytvaii ucitel spole¢né s tfidnim ucitelem plan pedagogické podpory, o
jehoz vypracovani uvédomi tfidni ucitel Skolni poradenské pracoviste.

Je-li situace vyhodnocena jako zavaznéjsi, tzn. Ze neuspech je zptisoben nékolika faktory, zada
tiidni ucitel o spolupraci skolni poradenské pracovisté a nasledna opatfeni ptipravuji spolecné.
S vypracovanym planem pedagogické podpory nebo podpurnych opatieni jsou nasledné
seznameni vSichni vyucujici zéka, v€etné zakonnych zastupci, a spole¢né se podileji na jeho
realizaci.

Kromé& okamzitého zjiStovani poklesu vykonu Zika, jsou rodi¢e pravidelné informovani o
(ne)prospéchu v ramci ¢tvrtletniho hodnoceni.

A. Zaci, kteii byli hodnoceni jako neprospivajici, nebo Zaci, u kterych byl shledan vyrazny
pokles skolnich vysledku:

e Schiizka, na které budou pfitomni: tfidni ucitel, zdkonni zastupci, ucitelé jednotlivych
predmétl, feditel skoly, zastupce Skolniho poradenského pracovisté.

e Navrzeny budou moznosti a opatfeni vedouci k néprave, zarovenl bude navrzen termin
kontrolni schiizky, na které bude vyhodnocena uspésnost zvolenych postupti.

e Moznost vyuzit individudlni konzultace zdka s psycholozkou z PPP Téabor nebo
vychovnou poradkyni (nastaveni podpory pii uceni, zjisténi ucebnich styld) c¢i
metodikem prevence (jsou-li zjiStény diivody v oblasti socialni)

e Nedojde-li k napravé stavajici situace, miize byt doporuéeno vysetieni v PPP nebo SPC.

B. U zéka, u kterych doslo k poklesu vykonu z diivodu dlouhodobé nemoci nebo jinych
komplikaci, je dulezité vcas zajistit a nabidnout podporu pfi zvladnuti zameskané latky
ve vSech predmétech:

e Sestaveni realizovatelného planu dostudovani u¢iva a harmonogramu dozkouseni
e Moznost konzultace s zdkem a rodi¢i a navrzeni rtiznych zptisobt podpory zaka
e Pribézna kontrola realizace planu



4. Vytvaieni planta podpurnych opatieni

Plan podptirnych opatieni je souhrnem vsech opatfeni nabizenych zdkiim a jejich zakonnym
zastupctim, ktery se podpisem vsech stran stava pro viechny zavaznym. Zak, ugitelé a rodice
svym podpisem uzaviraji dohodu o spole¢né podpote zdka a o svych povinnostech, z ni
vyplyvajicich a platnych pro v§echny zic¢astnéné strany.

Vyuzivané formy a metody prace:

Pro uspésnost planu podptirnych opatieni jsou podstatné pifedevsim formy a metody prace
vyuzivané ucitelem:

podptirny studijni plan vychazejici z platného SVP — ugitel stanovuje obsah uciva
urceny k osvojeni v rozsahu, ktery odpovida zdkovym vzd€lavacim mozZnostem
(intelektovym 1 socidlnim)

zadavani pravidelnych ukoli vychazejicich ze stanoveného obsahu uliva, tj. ze
samotného plédnu (zaddni prace pro domaci piipravu, dil¢i ukoly odpovidajici Zakovym
vzdélavacim moznostem)

moznost plnit zadané ukoly v rdmci volnych hodin ve Skole, moZnost doucovani
uzivani podpurnych aktivit (ozndmeni pisemné prace dopiedu; stanoveni terminu
zkouseni z konkrétniho uciva; moznost opakovaného opravného pokusu)

pouzivani podplrnych pomicek pfi samostatné praci — prehledy, tabulky, kalkulacky,
nakresy, aj. dle charakteru pfedmétu, které pomohou zakovi Iépe se orientovat v ucivu
individudlni prace se Zdkem v ramci individudlnich konzultaci i v rdmci vyucovaci
hodiny — pomoc Zakovi odstranit vyrazné mezery v u¢ivu, podpora pti vyuce pii vykladu
nového uciva

vedeni pisemnych zaznamtl o priibéhu podpiirného programu (zadani tkolu, termin
splnéni; poskytovani pravidelnych informaci o prubéhu podptirného programu rodi¢tim
a vychovnému poradci; informace o ptistupu zéka k plnéni povinnosti v ¢asovém sledu).

Vsechny plany pedagogické podpory a plany podptrnych opatieni musi byt vzdy po stanovené
dobé& zhodnoceny, vyhodnoceni se zaméti na fakt, zda doslo k naplnéni cilt. V opacném piipadé
je potieba zvolit dalsi postupy.



IX. Dalsi informace

e Konzulta¢ni hodiny poradenskych pracovnikl pro zaky, rodice, pedagogické
pracovniky jsou poskytovany béhem celého pracovniho tydne.

e Informace a diivérnd data o zacich a jejich rodicich, o kterych se poradensti pracovnici
dozvédi v souvislosti s vykonem své poradenské ¢innosti, jsou ochraiiovéana v
souladu se zakonem ¢. 101/2000Sb., o ochrané osobnich tidaji a zméné nékterych
zakonu

e Program poradenskych sluzeb ve skole je vetejné ptistupny na webovych strankach
Skoly.

¢ Kontrolu dodrzovani tohoto programu poradenskych sluzeb vykonava feditel skoly.

Ve Veseli nad Luznici 1.9. 2026

Ing. Ladislav Honsa, teditel skoly



